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Sospensione della copertura previdenziale durante un congedo non pagato

DATI DELL’ASSICURATO/A

| campi contrassegnati da un asterisco* sono obbligatori, si prega di compilare anche gli altri qualora le informazioni di contatto fossero cambiate.

| [ [ ! !

Cognome* Nome* Data di nascita (GG/MM/AAAA)*
\ \

N. AVS (13 cifre)* N. assicurato/a IPCT*

| [ [

Via NPA Luogo di domicilio

| | [

Recapito telefonico Recapito e-mail Nazionalita — Tipo di permesso con data di scadenza

In applicazione delle disposizioni regolamentari in vigore, elencate a pagina 2, la persona assicurata
summenzionata notifica formalmente all’IPCT la sospensione della copertura assicurativa di rischio
durante il seguente periodo di congedo (il periodo di sospensione deve corrispondere esattamente
al periodo di congedo formalmente autorizzato).

DATI RELATIVI AL CONGEDO

Inizio del congedo: GG/MM/AAAA / / Fine del congedo: GG/MM/AAAA / /

Lalil richiedente € assicurata/o presso un altro Istituto di previdenza durante il congedo
in ragione di un’occupazione superiore al 50% del grado d’occupazione posto in congedo? Osi  0Ono
In caso affermativo, la sospensione € obbligatoria.

All'inizio del congedo, lalil richiedente risulta inabile al lavoro per una malattia o un infortunio
che potrebbero risultare di lunga durata? Osi  Ono
In caso affermativo, la sospensione dell’assicurazione non € ammessa.

FIRMA

Lalil richiedente, apponendo la propria firma, conferma di avere letto e compreso la nota informativa a
pagina 2 e prende atto che le coperture verranno sospese durante il periodo di congedo.

Luogo e data Firma

AVVERTENZE, ULTERIORI DOCUMENTI E INVIO

Il documento é da inviare entro 30 giorni dall'inizio del congedo per posta a: Istituto di previdenza del
Cantone Ticino, Via C. Ghiringhelli 7, 6501 Bellinzona, oppure per e-mail a: previdenza@ipct.ch allegando la
copia di un documento di identita valido.
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INFORMAZIONI IMPORTANTI RELATIVE ALLA
SOSPENSIONE DELLA COPERTURA RISCHIO DURANTE UN CONGEDO NON PAGATO

Basi legali: Art. 8 del Regolamento di previdenza dell’Istituto di previdenza del Cantone Ticino (RIPCT):

! In caso di congedo senza stipendio della durata superiore a un mese, I'assicurato puod decidere alternativamente di:
* mantenere I'assicurazione rischio invalidita e decesso, versando il relativo premio pari al 2.2% dell’'ultimo stipendio
assicurato prima dell'inizio del congedo. In caso di congedo parziale, il premio & calcolato proporzionalmente al

rapporto tra grado d’occupazione durante il congedo e grado d’occupazione prima del congedo; oppure
* sospendere I'assicurazione; durante il congedo I'avere di vecchiaia rimane presso I'lPCT e matura interessi.
L’assicurazione di rischio invalidita e decesso viene obbligatoriamente mantenuta in presenza di un’inabilita lavorativa
di lunga durata al momento dell'inizio del congedo.
La sospensione & obbligatoria nel caso in cui la persona venisse assicurata presso un altro istituto di previdenza in ragione
di una diversa attivita lucrativa svolta nel periodo del congedo, per un grado d’occupazione corrispondente almeno al 50%
di quello posto in congedo.1

bis | a decisione di sospensione volontaria ai sensi del cpv. 1 va comunicata dall’assicurato entro un mese dall’inizio
del congedo, ed ¢ definitiva per tutta la durata del periodo di congedo. L’assenza di comunicazioni entro i termini
stabiliti vale come decisione di mantenere I'assicurazione.2

er |n caso di mancato pagamento del premio entro i termini stabiliti dall'IPCT, lo stesso viene incassato tramite
trattenuta salariale o compensato ai sensi dell’art. 39 cpv. 2 LPP per l'intero periodo di congedo.

2 Alrientro dal congedo I'assicurato pud colmare la lacuna assicurativa mediante il versamento di una somma di
riscatto calcolata nei limiti dell’art. 12 del presente Regolamento.

3 In caso di evento assicurativo durante il congedo, all’assicurato che ha mantenuto I'assicurazione rischio invalidita
e decesso, e che ha pagato il relativo premio nei termini stabiliti, sono garantite le prestazioni stabilite in base al
Regolamento in vigore al momento dell’evento.

4 In caso di evento assicurativo durante il congedo con sospensione dell’assicurazione, I'assicurato non ha diritto
ad alcuna prestazione assicurativa, salvo il versamento della prestazione d’uscita calcolata il giorno dell’evento.
Le disposizioni relative ai beneficiari ai sensi degli articoli 44a e 44b sono applicabili. Le prestazioni sono comunque
interamente dovute in caso di evento entro il termine fissato dall’art. 7 cpv. 3 del presente Regolamento, calcolato
a partire dal giorno della sospensione.

5 Per evento assicurativo ai sensi dei cpv. 3 e 4 si intende:

* il decessoo

»  linizio di un’incapacita lavorativa la cui causa dovesse portare all’invalidita nel senso dell’Al.

In assenza di una richiesta/notifica di sospensione mediante questo apposito modulo, da notificare
all’lstituto di previdenza al massimo 30 giorni dopo I’inizio del congedo, I'assicurazione di rischio viene
automaticamente mantenuta per tutta la durata del periodo di congedo. Richieste tardive o espresse in altra
forma non saranno prese in considerazione.

In caso di mantenimento dell'assicurazione, il premio rischio & sempre calcolato sulla base dell’'ultimo
salario assicurato (in proporzione al grado di congedo).

La decisione presa € valida per tutto il periodo congedo, non sono ammessi cambiamenti successivi,
né notifiche retroattive, riguardanti lo stesso periodo di congedo.

In caso di mantenimento dell'assicurazione, la fattura del premio rischio va pagata entro i termini stabiliti
dall'lstituto. In caso di mancato pagamento, dopo adeguato richiamo, il credito viene compensato con
le prestazioni ai sensi dell’art. 39 cpv. 2 della LPP.

Vi & obbligo di sospensione dell’assicurazione nel caso in cui, durante il congedo non pagato, venisse
svolta un’altra attivita lucrativa, con obbligo di affiliazione alla previdenza professionale, per un grado
d’occupazione parziale corrispondente almeno alla meta di quello posto al beneficio del congedo.

Il presente modulo va utilizzato anche per la notifica di questi casi.

Dopo la sospensione delle coperture di rischio, in caso di evento assicurativo durante il congedo (decesso
0 inizio di una nuova incapacita di guadagno che dovesse portare in seguito ad un’invalidita riconosciuta
dall’Al), 'unica prestazione prevista dal regolamento di previdenza ¢ il imborso della prestazione d’uscita,
nel rispetto delle disposizioni beneficiarie dell'IPCT.
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